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Proyecto de insercion sociolaboral

de muijeres victimas de violencia de género

OBJETIVO

Mejorar la empleabilidad e insercidn sociolaboral de las mujeres victimas
de violencia de género abordando la intervencién a través de itinerarios
individualizados que contemplen de manera integral las diferentes varia-
bles que influyen en su nivel de empleabilidad y su insercién sociolaboral.

ACCIONES

| Acciones de orientacion y desarrollo de competencias

A través de tutorias individuales y acciones grupales se desarrollaran las
siguientes competencias:
Desarrollo de competencias personales y emocionales.
Desarrollo de competencias para la busqueda de empleo.
Desarrollo de competencias en TIC.

] Acciones de capacitacién laboral
Desarrollo de acciones de formacion de corta duracion
acompanadas de practicas no laborales en empresas.

3. Acciones de intermediacidon

Prospeccidn laboral.
Captacidn y gestion de ofertas.
Seguimiento de la incorporacién laboral.

NO ESTARAS SOLA EN TU CAMINO RACTA EL

b Acciones de apoyo social

Medidas de conciliacion de la vida familiar. Espacio infantil para atencion
de los menores durante los talleres, acciones grupales y acciones de
formacion.

Atencion e intervencion de otras problematicas familiares a través de otros
programas de YMCA: refuerzo educativo, acciones de ocio y tiempo libre,
intervencion sociofamiliar, etc.

PERFIL DESTINATARIOS

Mujeres victimas de violencia de género en situacion de desempleo.

DOCUMENTACION REQUERIDA PARA Ny
EL ACCESO AL PROGRAMA ~

DNI o NIE.
Permiso de trabajo.

Documentacion que acredite la situacion de victima de violencia
de género.
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